
 

 

 

 

  Piła, dn. 15.02.2022 r.  

OFERTA PRACY 
W związku z intensywnym rozwojem firmy, obecnie poszukujemy osób na stanowisko:  

 

 

 

 

 

Od kandydatów oczekujemy: 

• Wyższego wykształcenia na kierunku filologia angielska lub w trakcie studiów, 

• Entuzjazmu i pasji do nauczania dzieci, 

• Wysokiej kultury osobistej, 

• Rozwiniętych umiejętności interpersonalnych, 

• Kreatywności i otwartości, 

• Gotowości do odbycia szkolenia 

• Doświadczenie w pracy z dziećmi mile widziane. 

 

Oferujemy: 

• Zatrudnienie w jednej z największej sieci szkół językowych,  

• Pracę w kreatywnym i dynamicznym zespole, 

• Możliwość rozwoju zawodowego oraz podnoszenie kompetencji i kwalifikacji, 

• Pomoc we wdrożeniu do pracy, 

• Sympatyczną i nieformalną atmosferę w pracy, 

• Pracę w komfortowych warunkach w pełni wyposażonych salach dydaktycznych, 

• Profesjonalne szkolenia przygotowujące do prowadzenia zajęć, 

• Nowoczesne narzędzia pracy, 

• Atrakcyjne warunki pracy. 

 

CV wraz ze zdjęciem prosimy składać do dnia 28 lutego 2022 r. 

osobiście na adres:  Leader School Piła, ul. Sikorskiego 29 

lub elektronicznie na adres e-mail: pila@leaderschool.pl 

 

 

Nauczyciel języka angielskiego do pracy z dziećmi 

mailto:pila@leaderschool.pl


 

 

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich 

danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą 

z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz 

zgodnie  z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r.  w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (RODO).” 

 

 

Oferty przesyłane po terminie nie będą rozpatrywane.  

 

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi osobami.  

 

 

 

Dyrektor Leader School 

Wioletta Żybort 


